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All’albo on line 

Amministrazione trasparente 
Al sito dell’amministrazione scolastica 

 

 PROT. 7514/U DEL 20/11/2025   

AVVISO PER IL RECLUTAMENTO PERSONALE INTERNO/ESTERNO - ESPERTI E TUTOR 

 
FSE+ – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+), 
Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro 
dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 
81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione 
e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 

 
CUP G54D25005680007  
ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2024-335  
TITOLO DEL PROGETTO: UNA SCUOLA PER TUTTI 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 27 maggio 2024, n. 102 con cui è stato avviato 
il progetto per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze di 
base e digitali. Gli interventi del Piano Estate 2025-2026 sono finalizzati a superare i divari Territoriali, 
garantendo pari opportunità di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale.  
L’obiettivo è combattere la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi mirati. Il progetto 
avrà durata biennale, dall’anno scolastico 2024/2025 al 2025/2026. 
 

VISTO l'Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 che si inserisce nel quadro delle azioni previste 

dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e competenze” 2021-2027 e degli 

interventi di cui al decreto n. 102 del 27/05/2024 del Ministro dell’istruzione e del Merito; 

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione 

del progetto e aggiornamento nel P.T.O.F.  

VISTA la candidatura n. 14094 del 12/06/2025; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto  
 
VISTE    le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 
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 VISTO Il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 

1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107. 

VISTO       il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia 

VISTO        Il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h)            
del D.I. 129/2018 e D.A. n. 7753/2018, deliberato dal Collegio docenti del 06.03.2024 con delibera n. 22 con 
il quale è stata approvata la Tabella valutazione t itol i  per  la selezione del Personale interno 
/esterno; 
 
PRESO ATTO della nota di autorizzazione prot. A00GABMI n.108714 del 25/06/2025 che ha per oggetto il 
progetto presentato dalla scuola in risposta all’Avviso Prot. 81652, 23/05/2025, FSE+, PIANO ESTATE 25-26, 
emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, per 
euro 51.939,00 € 
 
VISTA la nomina del RUP-  Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria Cristelli prot. 3803/U dEl 26.06.2025 
 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per l’a.s.2022-2025;  
 
VISTO il Programma Annuale E.F. 2025 approvato con delibera del CDI n. 14 del 06/02/2025;  
 
VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 7374/U del 14/11/2025; 
 
VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, 
prot. n. 7375/U del 14.11.2025;  
 
RITENUTO che questa Istituzione scolastica provvederà, prioritariamente, ad individuare le figure richieste, 
anche attraverso ricognizione del personale interno all’Istituzione;  
 
CONSIDERATO che ove non sia possibile si procederà con il conferimento dell’incarico al personale interno ad 
altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime) oppure al personale esterno dipendente di altra 
Pubblica Amministrazione con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 
legislativo n. 165/2001, oppure, in mancanza di questi, a soggetti privati esterni;  
 
VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;  
 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  
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VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  
 
RILEVATA la necessità di individuare, prioritariamente tra il personale interno, n. 9 tutor e 9 esperti per la 
realizzazione di n. 4 moduli di percorsi di formazione destinati agli alunni della scuola primaria e di n. 5 moduli 
destinati agli alunni della scuola secondaria.  
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 
                                                                    

EMANA 
 

il presente avviso riservato al personale docente interno e/o esterno, avente per oggetto la 
selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di: 

a) Esperto per singolo modulo 

b) Tutor per singolo modulo 

 
Art. 1 – Interventi previsti 

 
Le attività previste riguarderanno i moduli formativi come da progetto relativi all’anno 2025 indicati nella 
seguente tabella: 

 

 Titolo modulo e attività ore Figure professionali previste 

1 Potenziamento competenze di base 
SCUOLA PRIMARIA DI PONTE CHIASSO 

30 1 esperto  
1 tutor 

2 Potenziamento competenze di base - 
SCUOLA PRIMARIA DI CAMPIONE 

30 1 esperto  
1 tutor 

3 Potenziamento competenze di base 
SCUOLA PRIMARIA DI MONTE OLIMPINO 

30 1 esperto  
1 tutor 

4 Potenziamento competenze di base 
SCUOLA PRIMARIA DI SAGNINO 

30 1 esperto  
1 tutor 

    

5 Laboratorio di cittadinanza e 
comunicazione SCUOLA SECONDARIA 

30 1 esperto  
1 tutor 

6 Laboratorio di italiano-teatro  
SCUOLA SECONDARIA 

30 1 esperto  
1 tutor 

7 Lingua tedesco- potenziamento 
SCUOLA SECONDARIA 

30 1 esperto  
1 tutor 

8 Lingua inglese-certificazioni 
SCUOLA SECONDARIA  

30 1 esperto  
1 tutor 

9 Giochi matematici 
SCUOLA SECONDARIA 

30 1 esperto  
1 tutor 
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Descrizione moduli 

MODULI 1-2-3-4 – potenziamento competenze di base 
Rafforzare le competenze di base degli alunni delle Scuole Primarie e favorire il processo di integrazione degli 
alunni di cittadinanza non italiana. Nello specifico il potenziamento della lingua italiana e di matematica 
Scuole primarie. 
 
MODULO 5 – laboratorio di cittadinanza e comunicazione 
Apprendere il concetto di cittadinanza per diventare un cittadino attivo, quindi il progetto si propone di 

formare ragazzi sul diritto di informazione e sull’importanza della pluralità delle informazioni; accrescere 

competenze nella selezione delle informazioni e nello sviluppo di un pensiero critico. 

 

MODULO 6-  laboratorio di italiano-teatro 

Attraverso il teatro si vogliono sviluppare le abilità espressive, la riflessione sulla lingua, le competenze di 

analisi dei testi e le abilità di scrittura. 

 

MODULO 7 – lingua tedesco-potenziamento 

Attività per l’acquisizione e il rinforzo di competenze linguistiche, fonetiche, grammaticali e culturali 

 

MODULO 8 – lingua inglese-certificazioni 

Potenziamento della lingua inglese con conseguimento della Certificazione di lingua inglese CAMBRIDGE 

ENGLISH KEY TEST for SCHOOL (KET) 

 

MODULO 9 – Giochi matematici 

Promuovere la passione per la matematica, attraverso la partecipazione a competizioni di giochi matematici. 

 

I moduli saranno attivati solo al raggiungimento del numero minimo di partecipanti in base a quanto 
indicato dal progetto e le sedi degli stessi saranno definite solo al momento dell’attivazione. 
 

Art. 2 – Figure professionali richieste 
Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali: 

A) L’ESPERTO con i seguenti compiti: 
1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo; 

2. Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei progetti formativi presso l’istituto; 

3. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale 
 

B) Il TUTOR con i seguenti compiti: 
1. Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 
competenze da acquisire; 

2. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 
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partecipanti, l’orario di inizio e fine lezione, accertare l’avvenuta compilazione della scheda 
allievo, la stesura e la firma del patto formativo; 

3. Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unità per due 
incontri consecutivi; 

4. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 

5. Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma SIF2127. 

6. Caricare a sistema il modulo contenente i dati anagrafici e l’informativa per il consenso dei 
corsisti, che dovrà essere firmato dal genitore e non potrà essere revocato per l’intera durata 

del percorso formativo e solo dopo tale adempimento, l’alunno potrà essere ammesso 
alla frequenza. 

 
Art. 3 – Requisiti di ammissione e griglia valutazione 

In ottemperanza ai criteri di selezione degli esperti e tutor deliberati dagli OO.CC come descritti 

nell’Allegato 2, si richiede (requisiti minimi per l’ammissione al bando): 

 Titolo modulo e attività FIGURA Titolo di accesso preferenziale 

1 Potenziamento competenze di base  
SCUOLA PRIMARIA DI PONTE CHIASSO 

Esperto 
Tutor 

Abilitazione all’insegnamento 

2 Potenziamento competenze di base  
SCUOLA PRIMARIA DI CAMPIONE 

Esperto 
Tutor 

Abilitazione all’insegnamento 

3 Potenziamento competenze di base  
SCUOLA PRIMARIA DI MONTE OLIMPINO 

Esperto 
Tutor 

Abilitazione all’insegnamento 
 

4 Potenziamento competenze di base  
SCUOLA PRIMARIA DI SAGNINO 

Esperto 
Tutor 

Abilitazione all’insegnamento 
 

    

5 Laboratorio di cittadinanza e comunicazione Esperto Laurea attinente 
 

  Tutor Abilitazione all’insegnamento 
 

6 Laboratorio di italiano-teatro Esperto Laurea attinente 
 

  Tutor Abilitazione all’insegnamento 
 

7 Lingua tedesco- potenziamento Esperto Laurea attinente 
 

  Tutor Abilitazione all’insegnamento 
 

8 Lingua inglese-certificazioni Esperto Laurea attinente 
 

  Tutor Abilitazione all’insegnamento 
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9 Giochi matematici Esperto Laurea attinente 
 

  Tutor Abilitazione all’insegnamento 
 

 
1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti 
esperienze professionali:  

-Esperienza in conduzione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di 

motivazione e accompagnamento. 

2. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli 
accademici e di studio dichiarati, come segue: 

 

CRITERI PER LA SELEZIONE DGLI ESPERTI/TUTOR/GRUPPO LAVORO E RELATIVI PUNTEGGI 

 

 
1° Titoli di studio - nell'ambito dei settori coerenti con le aree tematiche 

oggetto della selezione 

 
VALUTAZIONE A 

CARICO DEL 

CANDIDATO 

 
VALUTAZIONE A 

CARICO DELLA 

SCUOLA 

Laurea nell’ambito di 

appartenenza 

110 e lode 35   

110 30 

Da 105 a 109 25 

Da 100 a 104 20 

Fino a 99 15 

Laurea in altro ambito 110 e lode 30   

110 25 

Da 105 a 109 20 

Da 100 a 104 15 

Master almeno annuali nell’ambito di pertinenza 6   

Master almeno annuali in altro ambito 4   

Diploma afferente la tipologia del modulo 6   
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Diploma in ambito affine 4   

Diploma in altro ambito 1   

 
2° Titoli culturali- nell'ambito dei settori coerenti con le aree 

tematiche oggetto della selezione 

 
VALUTAZIONE A 

CARICO DEL 

CANDIDATO 

 
VALUTAZIONE A 

CARICO DELLA 

SCUOLA 

Corsi di formazione nell’ambito di 

pertinenza 

1 punto per corso 

Max 4 punti 

  

Corsi di formazione in altro ambito 1 punto per corso 

Max 4 punti 

  

Certificazione nell’ambito di pertinenza 4   

Certificazione in ambito affine 2   

Certificazione in altro ambito 1   

Conoscenza delle lingue livello C1 

certificata da enti riconosciuti ai sensi 

dell’ art.2 decreto Miur del 7/03/2012 e 

10/03/2022 n.62 

1 punto per certificazione 

Max 2 punti 

  

Esperienza come docenza universitaria 

nell’ambito di pertinenza 

2   

Esperienza come docenza universitaria in 

altro ambito 

1   

Pubblicazione su rivista di settore 2 punti per pubblicazione 

fino a max 4 punti 

  

 

 
3° Esperienze professionali* 

VALUTAZIONE A 

CARICO DEL 

CANDIDATO 

VALUTAZIONE A 

CARICO DELLA 

SCUOLA 

Promozione/partecipazione a progetti inerenti 

l’area di riferimento del modulo  

1 p.to per ogni 

esperienza max 3 

punti 

  

Promozione/partecipazione ad attività di 

orientamento 

1 p.to per ogni 

esperienza max 2 

punti 
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Attività di docenza in corsi per il personale 

scolastico su tematiche attinenti l’incarico 

1 p.to per ogni 

esperienza max 2 

punti 

  

Esperienze di coordinamento/organizzazione 

diretta di progettualità complesse (es. PON, 

PNRR,ERASMUS ) 

1 p.to per ogni 

esperienza Max 2 

punti 

  

Componente NIV di Istituto 

Referenti di plesso o altro incarico specifico 

attinente 

1 p.to per ogni anno 

max 4 punti 

  

Incarico di Funzione Strumentale 1 p.to per ogni anno 

max 4 punti 

  

Esperienze come docente/tutor in progetti 

complessi (Pon, PNRR, Erasmus) 

1 p.to per ogni 

esperienza max 4 

punti 

  

*Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in 

settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso. 

Art. 4 - Cause di esclusione  

Saranno cause tassative di esclusione:  

a. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti  

b. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione 

al trattamento dei dati personali  

c. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione  

d. Documento di identità scaduto o illeggibile  

e. Curriculum vitae non numerato;  

f. Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum e non firmata;  

g. Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

 

Non si può concorrere per lo stesso modulo per la figura di esperto e tutor contemporaneamente.  

Art. 5. Periodo di svolgimento delle attività ed assegnazione dell’incarico 

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal 15/12/2025 e dovranno essere completati entro il 

08/06/2026. La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato dell’incarico e 

pertanto dovrà assicurare la propria disponibilità per tale periodo. 

L’assegnazione degli incarichi avverrà, per esperti e tutor, per singoli moduli in relazione ai curriculum dei 
candidati, una volta completate le operazioni di adesione dei partecipanti alunni/e e definiti con il RUP/DS. 
 
Art. 6 – Modalità e termini di partecipazione 

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. A – istanza di 

partecipazione; All. B – scheda di autovalutazione; All. C dichiarazione di insussistenza; All. D  scheda 

progettuale ) dovrà essere presentata  con i relativi allegati, per ogni singolo modulo e per ogni figura 
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richiesta (tutor-esperto) a cui si intende partecipare. Si precisa che l’allegato D (redazione del progetto) 

dovrà essere compilato solo dagli Esperti.                                                                                                                                                                   

I modelli sono allegati al presente bando, (l’allegato D dovrà essere redatto dall’esperto in piena 

autonomia), dovranno essere firmati in calce e con i seguenti allegati: 

-  il curriculum vitae in formato europeo in cui dovranno essere  indicati ESCLUSIVAMENTE i titoli che 

saranno oggetto di valutazione, e comunque rispondenti alle tabella (Titoli e criteri di valutazione)  

allegata al presente avviso;  

- la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità ai fini delle autocertificazioni rese, pena 

l’esclusione;  

Tutta la documentazione dovrà essere inoltrata tramite posta elettronica all’indirizzo email della scuola: 

COIC84800L@istruzione.it  con oggetto: 

“ISTANZA SELEZIONE ESPERTI oppure TUTOR – Progetto UNA SCUOLA PER TUTTI – MODULO/I 

n.1/2/3/4/5/6/7/8/9”  

La domanda (con annessi allegati) dovrà pervenire entro e non oltre le ore 08.00 del giorno 01.12.2025. 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, 

anche se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della email. 

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando. 

La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere: 

- I dati anagrafici 

- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il 
recapito delle credenziali per l’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio 

- La descrizione del titolo di studio 

La descrizione dei titoli posseduti   deve essere corredata da: 

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sul quale dovranno essere riportati 
dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli; 

- Dichiarazione di veridicità delle dichiarazioni rese; 

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità. 
 
Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti 
condizioni:  

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o 
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; 

- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attività  

- Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni 
riguardanti le attività svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la 
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gestione dei progetti; 

- Svolgere le attività didattiche nei Plessi dell’Istituto individuati come sedi del Progetto 

- Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto 
 

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto. 
E’ possibile candidarsi per più moduli contemporaneamente (come esperti o come tutor). 
Si evidenzia che per singolo modulo potrà essere ammessa la sola candidatura o come esperto o come tutor. 

 

Articolo 7 - Valutazione delle domande 

1. Il Dirigente Scolastico come RUP valuterà personalmente le istanze pervenute e, tenuto conto dei 

requisiti richiesti, provvederà alla valutazione delle istanze pervenute redigendo apposita 

dichiarazione e stilando graduatoria di merito definitiva; 

2. Qualora il numero delle candidature sia superiore al bisogno, verrà istituita un’apposita commissione 

di valutazione che effettuerà la comparazione dei curricula, in funzione della tabella di valutazione 

riportata. 

3. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato con più anzianità di 

servizio nella scuola. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

4. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati. Eventuali reclami potranno 

essere presentati entro 5 gg. dalla pubblicazione della graduatoria 

5. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche 

in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

6. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola www.iccomonord.edu.it 
7. Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 
8. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/ degli 

incarichi attraverso l’iter descritto nei seguenti punti e previsto dalla normativa vigente: 

       a. Ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante 

affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità con 

quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte 

dei docenti di specifiche attività     progettuali per le quali sono richieste particolari competenze 

professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attività svolte dal personale ATA; 

b. Ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001 al personale dipendente 

di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno 

 
La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in 

formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2). 
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Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data 

di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e 

diretta. 

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.iccomonord.edu.it  nella sezione 

dedicata COESIONE ITALIA 2021-2027. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dei Moduli. 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 

aggiudicazione del bando, si procederà alla surroga. 

Art. 8. Incarichi e compensi 
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari: 

Figura professionale Compenso orario lordo stato onnicomprensivo 

Tutor € 30,00/ORA 

Esperto € 70,00/ORA 

L’esperto dovrà presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalità, i tempi e 

gli strumenti che garantiscano l'effettiva realizzazione del percorso formativo, come riportato nell’articolo 1- 

descrizione moduli 

L’attribuzione avverrà attraverso specifico provvedimento di incarico direttamente con il docente prescelto. 

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione del 

progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra 

e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l’incarico, da 

parte del MIUR. La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa. 

Articolo 8 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105 
 
Articolo 9 - Controlli 
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto 
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato 
dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 
 
 
 

mailto:COIC84800L@istruzione.it


 
 

 
I S T I T U T O  C O M P R E N S I V O   C O M O  N O R D  

Via Brogeda, 21 – 22100 Como - 

Tel. 031 541180 - fax 031 532927   cod. mecc. COIC84800L   Cod. Fis. 80014100137 

www.iccomonord.edu.it   e-mail: COIC84800L@istruzione.it 

 pec: COIC84800L@pec.istruzione.it 

 

Articolo 10 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella 
presente selezione è la Dirigente Scolastica Prof.ssa Maria Cristelli. 
 

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 

D.Lgs. 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali 

forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I 

dati saranno trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla 

presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 

Il titolare del trattamento dell’Istituto Comprensivo Statale di Como Nord è rappresentato dalla Dirigente 

Scolastica pro-tempore Prof.ssa Maria Cristelli. 

Responsabile della protezione dei dati è lo Studio AG.I.COM. S.R.L. – Luca Corbellini - via XXV Aprile n. 12 

22070 San Zenone al Lambro (Mi) dpo@agicomstudio.it. I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli 

artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui 

dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 

196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo 

non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo 

Regolamento. Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul 

sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato nella sez. di Pubblicità legale (Albo on line) dell’Istituzione scolastica nonché 

sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale www.iccomonord.edu.it, 

nell’apposita  sez. di “Pubblicità Legale – Albo on-line e nella sezione dedicata COESIONE ITALIA 2021-2027.Si 

comunica inoltre che, per obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di 

interesse comunitario (Avvisi, Bandi, Gare, Pubblicità) saranno tempestivamente visibili anche sul sito Web 

scolastico nelle sezioni dedicate. 

Articolo 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
d.lgs. n. 165/2001. 
 

Articolo 14 – Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n.165/2001, al Codice civile e 

alle altre norme vigenti.                                                                                                                                 

                       La Dirigente Scolastica 
prof.ssa Maria Cristelli 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

 dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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