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ALLEGATO B 
Si RIPORTA ALLEGATO B RELATIVO ALLA GRIGLIA DEI CRITERI DI SELEZIONE
	
1° Titoli di studio - nell'ambito dei settori coerenti con le aree tematiche oggetto della selezione
	VALUTAZIONE A CARICO DEL CANDIDATO
Da compilare con richiamo al CV
	VALUTAZIONE A CARICO DELLA SCUOLA (verifica)

	Laurea nell’ambito di appartenenza
	110 e lode
	35
	
	

	
	110
	30
	
	

	
	Da 105 a 109
	25
	
	

	
	Da 100 a 104
	20
	
	

	
	Fino a 99
	15
	
	

	Laurea in altro ambito
	110 e lode
	30
	
	

	
	110
	25
	
	

	
	Da 105 a 109
	20
	
	

	
	Da 100 a 104
	15
	
	

	Master almeno annuali nell’ambito di pertinenza
	6
	
	

	Master almeno annuali in altro ambito
	4
	
	

	Diploma afferente la tipologia del modulo
	6
	
	



	Diploma in ambito affine
	4
	
	

	Diploma in altro ambito
	1
	
	

	
2° Titoli culturali- nell'ambito dei settori coerenti con le aree tematiche oggetto della selezione
	
VALUTAZIONE A CARICO DEL CANDIDATO
	
VALUTAZIONE A CARICO DELLA SCUOLA

	Corsi di formazione nell’ambito di pertinenza
	1 punto per corso
Max 4 punti
	
	

	Corsi di formazione in altro ambito
	1 punto per corso
Max 4 punti
	
	

	Certificazione nell’ambito di pertinenza
	4 punti
	
	

	Certificazione in ambito affine
	2
	
	

	Certificazione in altro ambito
	1
	
	

	Conoscenza delle lingue livello C1 certificata da enti riconosciuti ai sensi dell’ art.2 decreto Miur del 7/03/2012 e 10/03/2022 n.62
	1 punto per certificazione
Max 2 punti
	
	

	Esperienza come docenza universitaria nell’ambito di pertinenza
	2
	
	

	Esperienza come docenza universitaria in altro ambito
	1
	
	

	Pubblicazione su rivista di settore
	2 punti per pubblicazione fino a max 4 punti
	
	



	
3° Esperienze professionali*
	VALUTAZIONE A CARICO DEL CANDIDATO
	VALUTAZIONE A CARICO DELLA SCUOLA

	Promozione/partecipazione a progetti inerenti all’area di riferimento del modulo
	1 p.to per ogni esperienza max 3 punti
	
	

	Promozione/partecipazione ad attività di orientamento
	1 p.to per ogni esperienza max 2 punti
	
	

	Attività di docenza in corsi per il personale scolastico su tematiche attinenti l’incarico
	1 p.to per ogni esperienza max 2 punti
	
	

	Esperienze di coordinamento/organizzazione diretta di progettualità complesse (es. PON, PNRR,ERASMUS )
	1 p.to per ogni esperienza Max 2 punti
	
	

	Componente NIV di Istituto
Referenti di plesso o altro incarico specifico attinente
	1 p.to per ogni anno max 4 punti
	
	

	Incarico di Funzione Strumentale
	1 p.to per ogni anno max 4 punti
	
	

	Esperienze come docente/tutor in progetti complessi (Pon, PNRR, Erasmus)
	1 p.to per ogni esperienza max 4 punti
	
	


*Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso.


Si allega:
· Allegato C Dichiarazioni di inconferibilità – incompatibilità 
· Curriculum vitae formato europeo
· Copia del documento di riconoscimento

Data _______________________	firma

   ________________________
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